
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

ประกาศเทศบาลต าบลโคกตูม 
เรื่อง  ก าหนดวัน เวลา สถานที่สอบ และระเบียบเกี่ยวกับการสอบคัดเลือกพนักงานเทศบาล 

เพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งประเภทวิชาการ  

--------------------------------------- 

 ตามประกาศเทศบาลต าบลโคกตูม ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2566 เรื่อง รับสมัครสอบคัดเลือก
เพ่ือแต่งตั้งพนักงานเทศบาลสายงานประเภททั่วไปเป็นสายงานประเภทวิชาการ ในต าแหน่ง นักวิเคราะห์
นโยบายและแผนปฏิบัติการ จ านวน 1 อัตรา โดยได้ด าเนินการประกาศรับสมัคร ตั้งแต่วันที่ 13  พฤศจิกายน 
256 ถึงวันที่ 24 พฤศจิกายน 2566 และคณะกรรมการสอบคัดเลือกฯ มีมติในการประชุม ครั้งที่ 2/2566  
เมื่อวันที่  28 พฤศจิกายน 2566 เห็นชอบก าหนดวัน เวลา สถานที่สอบ และระเบียบเกี่ยวกับการสอบ นั้น 
 

  อาศัยอ านาจตามความในข้อ 79 แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
ลพบุรี  เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล พ.ศ.2545 ลงวันที่ 11 
พฤศจิกายน พ.ศ. 2545 จึงก าหนดวัน เวลา สถานที่สอบ และระเบียบเกี่ยวกับการสอบ ดังต่อไปนี้ 
 

1. ก ำหนดวัน เวลำ และสถำนที่สอบ 
 

วัน เดือน ปี / 
 เวลำ 

ภำควิชำที่สอบ วิธีกำรสอบ สถำนที่สอบ 

วัน จันทร์  
ที่ 18  ธันวำคม  2566 
เวลำ 09.00 - 10.30 น. 

 
- สอบภาคความรู้ 
ความสามารถทั่วไป (ภาค ก.) 
 

 
 
สอบข้อเขียน (ปรนัย) 

 
 
- อาคารอเนกประสงค์ 
เทศบาลต าบลโคกตูม  
 
 

เวลำ 10.30 - 12.00 น. -สอบภาคความรู้ความสามารถ 
ที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง (ภาค ข.) 
 

สอบข้อเขียน (ปรนัย) 

 
เวลำ 13.30 น.เป็นต้นไป 

 
-สอบภาคความเหมาะสม 
กับต าแหน่ง (ภาค ค.) 
 

 
สอบสัมภาษณ์ 

 

                ส าหรับรายละเอียดที่นั่งสอบให้ผู้มีสิทธิเข้าสอบคัดเลือกฯ ตรวจสอบได้จากแผนผังหน้าห้องสอบ 
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2. ระเบียบเกี่ยวกับกำรสอบ 
2.1 กำรสอบคัดเลือกภำคควำมรู้ควำมสำมำรถทั่วไป (ภำค ก) จะใช้วิธีสอบข้อเขียน 

ปรนัย (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) จ านวน 100 ข้อ โดยมีหลักสูตร ดังนี้ 
 

ที ่ ระเบียบและกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง 
1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช  2560 
2. พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
3. พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  พ.ศ. 2546 
4. พระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ. 2496  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
5. พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
6. พระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
7. พระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ พ.ศ. 2539 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
8. พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. 2540 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
9. พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
10. พระราชบัญญัติการอ านวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 
11. ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ  พ.ศ. 2526  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
12. ความรู้เกี่ยวกับเหตุการณ์ปัจจุบันในด้านการเมือง เศรษฐกิจ สังคม การปกครอง และการบริหาร 

 
 

2.2 ภำคควำมรู้ควำมสำมำรถที่ใช้เฉพำะต ำแหน่ง (ภำค ข.)  จะใช้วิธีสอบข้อเขียน 
ปรนัย (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) จ านวน 100 ข้อ โดยมีหลักสูตร ดังนี้ 
 

ที ่ ระเบียบและกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง 
1. ความรู้เกี่ยวกับการจัดท าแผนพัฒนา (ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า 

ด้วยการจัดท าแผนและประสานแผนพัฒนาพ้ืนที่ในระดับอ าเภอและต าบลพ.ศ. 2562) 
2. ความรู้เกี่ยวกับวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563) 
3. ความรู้เกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอพียง 
4. ความรู้เกี่ยวกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
5. ความรู้เกีย่วกับการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างยุทธศาสตร์นโยบายของรัฐบาล กระทรวง กรม และ

สถานการณ์เศรษฐกิจ การเมืองและสังคม 
6. ความรู้เกี่ยวกับการจัดท ากระบวนงานของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) 
7. ความรู้ที่เก่ียวกับงานตาม “ลักษณะงานที่ปฏิบัติ” ของต าแหน่งที่สมัครสอบ 
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2.3 ภำคควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง (ภำค ค.) จะใช้วิธีการสอบสัมภาษณ์  
(คะแนนเต็ม 100 คะแนน) ซึ่งผู้เข้าสอบจะมีสิทธิสอบภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (ภาค ค) ผู้สมัครสอบ
ต้องเข้าสอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก.) และภาคความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง (ภาค ข.) 
ก่อน จึงจะมีสิทธิเข้าสอบภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (สอบสัมภาษณ์) 
 

2.4 ให้ผู้เข้ำสอบปฏิบัติตำมระเบียบ ดังนี้ 
  ระเบียบเกี่ยวกับกำรสอบคัดเลือก 
  -กำรสอบภำคควำมรู้ควำมสำมำรถทั่วไป และกำรสอบภำคควำมรู้ 

ควำมสำมำรถเฉพำะต ำแหน่ง  
1. กำรสอบคัดเลือก จะด าเนินการสอบตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร  

วิธีการสอบ หัวข้อที่แนบมาพร้อมนี้ และให้ผู้เข้าสอบคัดเลือกปฏิบัติตามค าสั่ง ระเบียบ วิธีการสอบตามที่
ก าหนดไว้ 

2. ให้ผู้สอบคัดเลือกปฏิบัติตำมระเบียบ ดังนี้ 
2.1 แต่งเครื่องแบบปฏิบัติราชการสีกากีคอพับแขนยาว 
2.2 ผู้เข้าสอบต้องสวมใส่หน้ากากอนามัยที่ไม่มีสายคล้องคอ ไม่มี 

ลวดลาย ไม่มีช่องใส่กระดาษซับและไม่มีการใส่กระดาษซับไว้ในหน้ากาก โดยต้องสวมใส่หน้ากากอนามัย
ตลอดระยะเวลาในการสอบ ยกเว้นขณะแสดงตนต่อกรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบ ทั้งนี้ผู้เข้าสอบต้อง
น าหน้ากากอนามัยมาเอง 

2.3 ผู้เข้าสอบคัดเลือกจะต้องเตรียมปากกาสีน้ าเงินหรือด าและน้ ายาลบ 
ค าผดิมาเพ่ือใช้ในการท าข้อสอบ 

2.4 ผู้เข้าสอบที่ไปถึงห้องสอบหลังจากเวลาที่ก าหนดให้เริ่มสอบไปแล้ว  
15 นาที จะไม่ได้รับอนุญาตให้เข้าสอบ (โดยคณะกรรมการควบคุมการสอบเป็นผู้ประกาศแจ้งเวลา) 

2.5 ผู้เข้าสอบต้องน าบัตรประจ าตัวพนักงานเทศบาลและบัตรประจ าตัว 
สอบไปในวันสอบคัดเลือกเพ่ือแสดงตน หากไม่มีบัตรดังกล่าวกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ประจ าห้องสอบจะไม่
อนุญาตให้เข้าสอบ 

2.6 ผู้เข้าสอบต้องนั่งสอบตามท่ีก าหนด ผู้ใดนั่งสอบผิดที่ในวิชาใดจะไม่ได้ 
รับการตรวจคะแนนส าหรับวิชานั้น 

2.7 ห้ามน าหนังสือ ต ารา เครื่องค านวณ หรือเครื่องมือสื่อสาร 
อิเล็กทรอนิกส์ทุกชนิดเข้าห้องสอบ 

2.8 ให้กรอกข้อความในกระดาษค าตอบให้ครบถ้วน เขียนเลขประจ าตัว 
สอบและชื่อ- นามสกุล เฉพาะในที่ก าหนดให้เท่านั้น 

2.9 ผู้สอบ หากสอบเสร็จก่อนหมดเวลาสอบ หรือไม่ประสงค์จะสอบ 
ต่อไป ต้องนั่งอยู่ ณ ที่นั่งสอบจนหมดเวลาสอบ จึงจะออกจากห้องสอบได้ และไม่ท าการใดๆ อันเป็นการ
รบกวนแก่ผู้ที่ยังสอบอยู่หากฝ่าฝืนจะถูกปรับให้ตกในการสอบครั้งนี้ 
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2.10 เมื่อหมดเวลา และกรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบสั่งให้หยุดท า 
ค าตอบจะต้องหยุดทันที แต่จะออกจากห้องสอบได้ต่อเมื่อกรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบได้อนุญาตแล้ว 
หากฝ่าฝืนอาจถูกปรับให้ตกในการสอบครั้งนี้ 

2.11 ห้ามน าข้อสอบหรือกระดาษค าตอบที่เหลือไม่ได้ใช้ออกจากห้อง 
สอบเป็นอันขาด 

2.12 ต้องเชื่อฟังและปฏิบัติตามค าสั่งและค าแนะน าของกรรมการหรือ 
เจ้าหน้าที่ประจ าห้องสอบโดยเคร่งครัด ผู้ใดฝ่าฝืนระเบียบและวิธีการสอบคัดเลือกนี้หรือทุจริต หรือพยายาม
ทุจริตในการสอบ คณะกรรมการสอบคัดเลือกอาจพิจารณาสั่งไม่ให้ตรวจกระดาษค าตอบ เฉพาะวิชาใดวิชา
หนึ่งหรือทุกวิชาก็ได้ 
 
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
    ประกาศ  ณ  วันที่  29   พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕66 
 
 

         ( นายอุดม  อิ่มอรชร ) 
                นายกเทศมนตรีต าบลโคกตูม   
 

 

 
 
 


